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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

=

Prioritna os

Vzdelavanie

2. Specificky ciel

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania
a pripravy reflektujuc potreby trhu prace

3. Prijimatel’

SOS techniky a sluZieb, Pod amfiteatrom 7,
Levice

4. Nazov projektu

Prepojenie tedrie s praxou — cesta k uspechu

5. Kod projektu ITMS2014+

312011ACP8

6. Nazov pedagogického klubu

Pedagogicky klub Citatel'skej gramotnosti
a kritického myslenia — prierezové témy.

7. Datum stretnutia pedagogického klubu

07.12.2020

8. Miesto stretnutia pedagogického klubu

SOS techniky a sluzieb, Pod amfitedtrom7,
Levice, ucebnia B311

9. Meno koordinatora pedagogického
Klubu

Ing. Sofa Michnikova

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej
spravy

http://www.sosts-levice.sk/projekty/

11. Manazérske zhrnutie:

Hlavnym ciel'om stretnutia pedagogického klubu bola tvorba Best Practice v oblasti rozvoja
kritického myslenia a Citatel'skej gramotnosti. U¢astnici analyzovali odborné zdroje
a zdielali svoje skusenosti a namety dobrej praxe. Stretnutie bolo vedené formou diskusie a

prezentacie.

KTacové slova: Best Practice, dobra prax, rozvoj kritického myslenia, Citatel'ska

gramotnost’.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Analyza odbornych zdrojov.
2. Zdiel'anie OPS.
3. Tvorba Best Practice.
4. Diskusia
5. Zaver a zhrnutie.

Témy: Best Practice, rozvoj Citatel'skej gramotnosti, rozvoj kritického myslenia.

Program stretnutia:

1. Prezentacia prikladov dobrej praxe z inovativnych $kol.
Debata — metoda Komunika¢ného semafora.

2.
3. Skupinova praca — mapa pojmov.
4. Tvorba zaveru a odporucanie.




13. Zavery a odporucania:

Zhodli sme sa dolezitosti projektového vyucovania a ziackych projektov. V tomto pripade
sa Casto zdiel'aju pristupy ako:
- zameranie ziackych projektov, zaradzovanie projektov do vyuky, prinos projektov, popis
vybraného projektu a postup jeho rieSenia.
Ako priklad dobrej praxe v rozvoji kritického myslenia odporucame Kooperativne ucenie.
Znaky tohoto pristupu, ktoré sme na zaklade dobrej praxe identifikovali, su:
1. Pozitivna vzajomna zavislost’,
existuje, pokial’ ziaci vnimajl, ze su spojeni so spoluziakmi takym spdsobom, ze nemézu
uspiet’, pokial’ neuspeju i spoluziaci. Musia koordinovat’ svoje Gsilie s ich silim na
ukonceni ulohy.
2. Interakcia tvarou v tvar.
Cinnost prebicha v malych kooperujucich skupinach. Pokial’ mate tvar pred sebou, mate
adresata a zaroven bezprostrednu spétnt vazbu.
3. Osobna zodpovednost’, osobné skladanie uctov.
Znamena to, ze vykon kazdého jednotlivca je vyhodnoteny a vyuzity pre cela skupinu.
VSetci ¢lenovia skupiny maju z kooperativneho ucenia tzitok. Zmyslom kooperativneho
ucenia nie je len posilnenie skupiny, ale aj jednotlivca.
4. Formovanie a vyuzitie interpersondlnych a skupinovych zrucnosti.
Kooperativne ucenie nefunguje, pokial’ nemaju ziaci zruénosti. Ich vytvaranie je postupné,
od najjednoduchsich po zloZité — od poznat’ sa a verit’ si navzajom, komunikovat’ presne a
jednoznacne, az k akceptacii a podpore druhej osobnosti a rieSeniu konfliktov
konStruktivnym spdsobom.
5. Reflexia skupinovej ¢innosti. Efektivita spolo¢nej ¢innosti je do urcitej miery zavisla od
toho, ako skupina reflektuje svoju ¢innost, ako ju opisuje a rozhoduje o d’alSich krokoch.
Odportacame tieto principy uplatiiovat’ v didaktickej analyze uciva.
6. Clenovia pg. klubu informovali o priprave podkladov pre Dni otvorenych dveri, (vyu¢ba
cudzich jazykov — podklady pre vediuceho PK CJ, ppt SkVP Logistika a $pedicia) ktoré sa
na Skole konaju on-line v diioch 8. -10. 12. 2020.
7. projektové vyucovanie sa praktizuje pri vyucbe cudzich jazykov — roleplay (ANJ, RUJ,
NE)J), priprava Eur6pskeho dia jazykov, e-Twinning (RUJ), ANJ na slajdoch, timova praca
— zhotovenie plagatov (environmentalna téma).
8. Odporucana praca v aplikacii FloWorks
9. Odporucana literatara:
Rozvoj komunika¢nych zru¢nosti ziakov na hodinach anglického jazyka, Pavova,
www.mpc-edu.sk;
Metody podporujice kooperativne ucenie, Mg. Hajrova, www.mpc-edu.sk.
Pedagogika, Zelina-Zelinova, ,,Ziak sa u¢i — zaziva — uéi sa tolerancii k spolupraci, byt
vodca, inokedy podriadeny*

11. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Sona Michnikova
12. Datum 10. 12. 2020
13. Podpis
14. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Eva Sleziakova
15. Datum 11.12. 2020
16. Podpis

Priloha:

Prezencna listina zo stretnutia pedagogického klubu


http://www.mpc-edu.sk/
http://www.mpc-edu.sk/

Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou
spravy je prezen¢na listina ucastnikov stretnutia pedagogického klubu.
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19.

V riadku Prioritnd os — Vzdeldvanie

V riadku $pecificky ciel' — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nadzov prijimatela podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

V riadku Nazov projektu - uvedie sa uplny nazov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu

V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kdd projektu podl'a zmluvy NFP

V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,klub®) — uvedie sa nazov klubu

V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu
ucitel'ov, ktory je totozny s datumom na prezencnej listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitel'ov, ktory je totozny s miestom konania na prezencnej listine

V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovu stranku,
kde je sprava zverejnena

V riadku ManaZzérske zhrnutie — uvedu sa kl'i¢ové slova a struéné zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uveda sa v bodoch hlavné
témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zarovei sa strucne a vystizne popise priebeh stretnutia
klubu

V riadku Zavery o odporacania — uvedi sa zavery a odporGcania Ktémam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o ¢innosti
vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise

V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator
klubu/veduci klubu ucitel'ov)

V riadku Datum — uvedie sa datum schvélenia spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpiSe.



