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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

=

Prioritna os

Vzdelavanie

2. Specificky ciel

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania
a pripravy reflektujuc potreby trhu prace

3. Prijimatel’

Stredna odborna skola techniky a sluzieb, Pod
amfiteatrom 7, Levice

e

Nazov projektu

Prepojenie tedrie s praxou — cesta k uspechu

o

Kod projektu ITMS2014+

312011ACP8

6. Nazov pedagogického klubu

Pedagogicky klub citatel'skej gramotnosti
a kritického myslenia — prierezové témy.

7. Datum stretnutia pedagogického klubu

21.11. 2022

8. Miesto stretnutia pedagogického klubu

SOS techniky a sluzieb, Pod amfiteatrom 7,
Levice

9. Meno koordinatora pedagogického

Ing. Sona Michnikova

Klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej https://www.sosts-levice.sk/prepojenie-teorie-s-
Spravy praxou/

11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bola organizacia tvorivej dielnicky k rozvoju Citatel'skej gramotnosti
a kritického myslenia. Spolo¢ne sme zdiel'ali nase napady a pedagogické skusenosti s cielom
trvalého zvySovania urovne Citatel'skej gramotnosti. Na zaver stretnutia sme tvorili pedagogické

odportcanie.

Klucové slova: tvorivé dielnicky, Citatel'skd gramotnost’, kritické myslenie, vymena OPS.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Organizicia dielnicky,
2. Vymena OPS.
3. Diskusia.
4. Zaver.

Témy: prepojenie teorie s praxou, rozvoj Citatel'skej gramotnosti.

Program stretnutia:

1. Organizacia pracovnej skupiny — diferenciaéné ucenie sa na stanoviskach.
2. Spolocna vymena skusenosti — posledné slovo patri mne,

3. Diskusia — buzzgroups.

4. Zaver a tvorba pedagogického odporicania.

13. Zavery a odportcania:

Problém v ¢itani s porozumenim ma negativny dopad na skolskua tispesnost’. V ramci stretnutia sme
diskutovali o moznostiach rozvijania schopnosti ziakov spracovavat” informacie prostrednictvom



https://www.sosts-levice.sk/prepojenie-teorie-s-praxou/
https://www.sosts-levice.sk/prepojenie-teorie-s-praxou/

roznych postupov. Odporticame pouzivat’ Citatel'ské stratégie, ktoré rozvijaju ziacku metakogniciu,
teda pomahaji Ziakom naucit’ sa uéit’ sa, ¢o vedie zaroven K zvySovaniu $kolskej uspesnosti.

Rozvijanim a vyuzivanim metakognitivnych stratégii sa ziaci mézu stat’ dobrymi citatel'mi, ktori su
schopni pracovat' s akymkol'vek textom v ramci vsetkych vyucovacich predmetov. Pretoze len
premyslanim o sposobe vlastného ucenia a najdenim najvhodnejsieho ucebného stylu a ucebnej
stratégie sa ziaci skutocne ucia.

V sthlade s u¢ebnymi Stylmi sme zdiel'ali nase skusenosti s aplikaciou stratégii REAP, PLAN,
Porovnaj a rozlis, 3-2-1, KWL, ktorymi rozvijame u ziakov citatel'ska gramotnost’ v prirodovednych
predmetoch. Ziaci sa naucia pri &itani textu pouzit’ poznatky suvisiace s témou textu na to, aby
identifikovali informacie, vybrali ich z textu a spojili so svojimi predchadzajacimi vedomostami

Aplikacia citatel'skych stratégii:

1. Citatel'ska stratégia REAP — zameriavame sa na porozumenie hlavnym

myslienkam textu a to v troch krokoch: Citaj — Ziaci precitaju len jeden odsek. Spytaj sa ¢o je
hlavnou myslienkou odseku.

Odpovedaj si na otazku - odpoved’ pouzijeme na

pisanie poznamok.

2. CitateI'ska stratégia PLAN — Ziaci spractvaju text do pojmovej mapy, na zaklade &lanku,
podnadpisov, obrazkov a diagramov, hladajia zname a nezname pojmy, ktoré si znacia v pojmovej
mape ana zaklade precitania textu ich nasledne vysvetlia.

Dolezitym predpokladom pre spravny vyber ¢itatel'skej stratégie je poznanie vyhovujuceho stylu
ucenia sa. Ucebny styl je sahrn postupov, ktoré jednotlivec preferuje v uré¢itom obdobi pri uceni sa.
Ziaci si neuvedomuju v procese uéenia, ktory $tyl je im najblizsi, preto je potrebné pomoct’ im ho
najst’. Diagnostika ucebnych stylov ziaka ako sucasti poznania individualnych potrieb ziaka je v nase
praxi velmi potrebna a zhodujeme sa na jej nesmiernej dolezitosti. Ziak, ktory pozna vhodny styl
vlastného ucenia sa a ucitel’ reSpektuje jeho potreby, je na dobrej ceste v poznavani svojho ucenia.

Pri rozvijani ¢itania s porozumenim a citatel’skej gramotnosti nam ¢asto pomaha dokument Ciel'ové
poziadavky pre gymnazia a stredné odborné skoly (slovensky jazyk a literatara - ¢ast: slovensky
jazyk), ktory uvadza zru¢nosti suvisiace s touto kompetenciou:

,,Recové zru¢nosti — ¢itanie s porozumenim:
1. Identifikovat’ informacie uvedené v texte explicitne.
2. Dedukovat’ z textu a vyvodit’ informacie, ktoré v texte nie sa uvedené priamo, implicitne, ale z
neho vyplyvaju, teda porozumenie vyzaduje uvazovanie, analyzu, porovnavanie, vyvodzovanie,
jednoduchu aplikaciu pricom tato schopnost’ savisi so subjektivnym charakterom porozumenia.
3. Interpretovat’ text a integrovat’ informacie z neho s predchadzajtcimi poznatkami a
skusenostami.
4. Hodnotit text z hl'adiska obsahu.
5. Hodnotit text z hTadiska formy, jazykovych prostriedkov, atvaru/zanru, stylu a pod.*
Vyucujice cudzich jazykov (Clenky pedagogického klubu) opisali postup S pojmovymi mapami.
Clenka klubu uviedla priklady na pracu s pojmovymi mapami v odbornych predmetoch. Pokradovat
V rozvoji Citatel'skej gramotnosti — praca s navodmi a manualmi (OPS)
Odporucame vyssie uvedené ops kK implementacii do pedagogického procesu.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Soria Michnikova
15. Datum 23.11. 2022

16. Podpis

17. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Eva Sleziakova
18. Datum 24.11. 2022

19. Podpis




Priloha:

Prezenéna listina zo stretnutia pedagogického klubu

Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou
spravy je prezen¢na listina ucastnikov stretnutia pedagogického klubu.
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V riadku Prioritnd os — Vzdeldvanie

V riadku $pecificky ciel' — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatela podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

V riadku Nazov projektu - uvedie sa uplny nazov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu

V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl'a zmluvy NFP

V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,klub“) — uvedie sa nazov klubu

V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu
ucitel’ov, ktory je totozny s datumom na prezencnej listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitel’ov, ktory je totozny s miestom konania na prezencnej listine

V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webov stranku,
kde je sprava zverejnena

V riadku ManaZérske zhrnutie — uvedu sa kl'a¢ové slova a struéné zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uveda sa v bodoch hlavné
témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zaroven sa strucne a vystizne popise priebeh stretnutia
Klubu

V riadku Zavery o odpori¢ania — uvedu sa zavery a odporucania Kk témam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o ¢innosti
vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa ddtum vypracovania spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise

V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator
klubu/veduci klubu ucitel'ov)

V riadku Datum — uvedie sa datum schvalenia spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.



