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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritnd os Vzdelavanie
2. Specificky ciel 1.2.1 Zvysit kvalitu odborné¢ho vzdelavania
a pripravy reflektujuc potreby trhu prace
3. Prijimatel’ Stredna odborné skola techniky a sluzieb, Pod
amfiteatrom 7, Levice
4. Nazov projektu Prepojenie tedrie s praxou — cesta k uspechu
5. Kdd projektu ITMS2014+ 312011ACP8
6. Nazov pedagogického klubu Pedagogicky klub citatel'skej gramotnosti
a kritického myslenia — prierezové témy.
7. Déatum stretnutia pedagogického klubu | 21. 12. 2022
8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | SOS techniky a sluzieb, Pod amfiteatrom 7,
Levice
9. Meno koordinatora pedagogického Ing. Sona Michnikova
Klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnene;j https://www.sosts-levice.sk/prepojenie-teorie-s-
spravy praxou/
11. Manazérske zhrnutie:

Cielom stretnutia nasho klubu bolo $tudium odbornej literatury a nadvizujica diskusia na tému
rozvoj Citatel'skej gramotnosti a kritického myslenia. V ramci stretnutia sme analyzovali pedagogicku
literattru, diskutovali sme a na zaver sme tvorili pedagogické zhrnutie.

KTIucové slova: Citatel'ska gramotnost’, diskusia, $tidium odborne;j literatury.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Stadium odbornej literatury.
2. Diskusia.
3. Zdielanie OPS.
4. Zaver.

Témy: prepojenie teorie s praxou, rozvoj Citatel'skej gramotnosti.

Program stretnutia:

1.

2
3.
4

Citanie s podnetnymi otazkami.

Diskusny kruh.

Vymena pedagogickych nazorov — od otazky k otazke.

Zaver.



https://www.sosts-levice.sk/prepojenie-teorie-s-praxou/
https://www.sosts-levice.sk/prepojenie-teorie-s-praxou/

13. Zavery a odporucania:

Pri implementacii pedagogického konstruktivizmu do $kolskej praxe odpori¢ame dodrziavanie

siedmych hlavnych zasad podl'a Geoftfa Pettyho:

1.

Ziaci musia mat’ vietky zakladné vedomosti a zrugnosti potrebné na uspesné zvladnutie
ulohy.

Ziaci musia presne chapat, ¢o sa od nich vyzaduje.

Napr. #loha je jasne a strucne napisand na tabuli alebo v pracovnom hdrku, ktory ma k
dispozicii kazdy ziak, resp. skupina ziakov.

Vagsina ziakov (najlepsie vsetci) musi byt’ schopna alohu splnit’.

Ziakom je teda nutné pod/a potreby pomdhar, nie vsak vyriesiz 1zlohu za nich, ale napr.
snaziz' sa ich otazkami priviess k moznému rieseniu.

Pracu ziakov je nutné pozorne sledovat’, prechadzat’ sa pomedzi skupiny ziakov, chvilami
sa pri nich pristavovat’ a po¢uavat, aka diskusia medzi nimi prebieha, o ¢om nahlas uvazuju.
Slovne zasahovat’ do prace ziakov v skupinach zo strany ucitel’a je vhodné iba v
nasledujucich pripadoch:

Ak nechame ziakov bez pomaoci (a oni si dlhsie nevedia rady), m6zu vinou neporozumenia
stravit” hodiny bezvyslednou pracou.

Odporacame tiez spytat’ sa ziakov postupne v kazdej skupine, ako sa rozhodli postupovat’.
Ked’ si nevedia rady, pomozte im nastartovat’ ich zmysluplné uvazovanie tak, ze im budete
klast’ otazky.

Zvolte si taka tému, aby nebolo pravdepodobné, Ze Ziaci buda poznat’ odpoved’ vopred.
Ak niektor? Ziaci uz spravne riesenie poznaju, odporucame, aby si ho nechali pre seba —
kvoli ostatnym.

Skuste zadar tym, ktori skoro skoncia, nejaku narocnu ulohu (najlepsie suvisiacu s danou
problematikou).

Poskytnite ziakom dostatok ¢asu.

Odporacame dat’ Ziakom dostatok ¢asu — niekedy aj 2x viac ako sme na zaciatku
predpokladali.

Na konci zhrnieme vsetko, ¢o sa mali ziaci naugit.

Predtym by vsak zastupcovia skupin mali dostat’ priestor na prezentovanie riesenia kazdej

skupiny pred celou triedou.

Ak maju ziaci pisat’ vlastné zhrnutie, odporacame, aby o svojich zaveroch informovali nas i
triedu predtym, nez si ich zapisu. Ak nie st celkom spravne, v diskusii s triedou ich

skorigujeme a uvedieme do savislosti s vysledkami skiimania ziakov.




Odporacame vyssie uvedené OPS k implementacii do pedagogického procesu.

Nakoniec zhrnieme hlavné poznatky, ktoré sa mali ziaci naucit’ (pripadne ich uvedieme do

kontextu sucasnej vedy ¢i historie daného objavu).

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Soria Michnikova
15. Datum 21.12.2022
16. Podpis
17. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Eva Sleziakova
18. Datum 22.12.2022
19. Podpis

Priloha:

Prezen¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu

Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou
spravy je prezen¢na listina ucastnikov stretnutia pedagogického klubu.

10.

11.
12.

V riadku Prioritna os — Vzdelavanie

V riadku $pecificky ciel' — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatela podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

V riadku Nazov projektu - uvedie sa uplny ndzov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu

V riadku Kod projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl’a zmluvy NFP

V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,klub) — uvedie sa nazov klubu

V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu
ucitel’ov, ktory je totozny s datumom na prezencnej listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitel’ov, ktory je totozny s miestom konania na prezenénej listine

V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webov stranku,
kde je sprava zverejnena

V riadku Manazérske zhrnutie — uvedu sa kli¢ové slova a stru¢né zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uveda sa v bodoch hlavné
témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zaroven sa stru¢ne a vystizne popiSe priebeh stretnutia
klubu



13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

V riadku Zavery o odportiania — uvedu sa zavery a odporucania Kk témam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o ¢innosti
vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoruéne podpiSe

V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator
klubu/veduci klubu ucitel'ov)

V riadku Datum — uvedie sa ddtum schvalenia spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpiSe.



