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Vzdelavanie

2. Specificky ciel

1.2.1 Zvysit kvalitu odborné¢ho vzdelavania
a pripravy reflektujiic potreby trhu prace

3. Prijimatel’

SOS techniky a sluzieb, Pod amfiteatrom 7,
Levice

4. Nazov projektu

Industry 4.0 — prepojenie teodrie s praxou

5. Kod projektu ITMS2014+

312011ACP8

6. Nazov pedagogického klubu

Pedagogicky klub citatel'skej gramotnosti
a kritického myslenia — prierezové témy.

7. Datum stretnutia pedagogického klubu

27.02.2023

8. Miesto stretnutia pedagogického klubu

SOS techniky a sluZieb, Pod amfitedtrom 7,
Levice

9. Meno koordinatora pedagogického

Ing. Sona Michnikova

klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej https://www.sosts-levice.sk/prepojenie-teorie-s-
spravy praxou/

11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bola tvorba OPS vo forme prehl'adu efektivnych metdd a stratégii pre

rozvoj Citatel'skej gramotnosti. Tento didakticky napadnik sme tvorili so zameranim na potreby

odborného Skolstva pri rozvoji predmetnych gramotnosti. Na zaver stretnutia sme tvorili

pedagogické odporucanie.

Kracové slova: didakticky napadnik, Citatel'ska gramotnost’, prehl'ad efektivnych metod.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Praca s odbornou literatarou.
2. Diskusia.

3. Tvorba napadnika.
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Zaver.

Témy: Industry 4.0, prepojenie tedrie s praxou.

Program stretnutia:



https://www.sosts-levice.sk/prepojenie-teorie-s-praxou/
https://www.sosts-levice.sk/prepojenie-teorie-s-praxou/

1. Citanie odbornej literatiiry — &itanie s otazkami.
2. Diskusia — rozhovor.

3. Tvorba napadnika — krok za krokom.
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Zaver a tvorba pedagogického odporticania.

13. Zavery a odporucania:

V ramci tvorby obsahu nasho ndpadnika sme sa zamerali na pedagogicky konstruktivizmus, ktory
sa vyborné hodi napriklad pri divergentnej analyze literarneho alebo odborného textu. Vo
vzdelavani celé storocia prevladal pozitivisticky model vzdelavania, ktory hovori o vedomostiach —
objektivnej realite — existujacej mimo nasho vnimania. Ulohou ugitela v tejto koncepcii je
odovzdat’ tieto vedomosti ziakovi a uloha ziaka je vedomosti absorbovat’.
Alternativny konstruktivisticky model je zalozeny na tom, ze ziak aktivne konstruuje a rekonstruuje
vlastnu realitu s cielom dat’ zmysel svojim skusenostiam. Nové skasenosti su filtrované cez
mentalne struktary (schémy) a su zahrnuté do predchadzajacich vedomosti, presvedéeni, koncepcii,
predpokladov a zelani. Ak je nova informacia konzistentna s existujacimi struktarami, méze byt do
nich zahrnuta — nau¢ena, ulozena dlhodobo. Ak nie, méze byt nau¢ena ucelovo naspamét’, napr. na
test a rychlo zabudnuta.
Konstruktivisticky pohl'ad na ucenie sa rozpracovali najmé Piaget, Dewey, Bruner a VVygotsky.
Napriklad Piaget orientoval svoju pracu na kognitivny konstruktivizmus a Vygotsky na socialny
konstruktivizmus.
Pri implementacii konstruktivizmu do edukécie odporacame:

o ziadat’ od ziakov myslienkové konstrukcie, ktorymi formuluju vlastny zmysel, porozumenie

a interpretaciu uciva,

e umoznit’ u¢iacim sa a ucitel'ovi vysvetlit’ si nejasnosti, upresnit’ a korigovat’ u¢ebny proces,

o tvorit’ pre ziakov ulohy v sulade s vyssimi troviiami Bloomovej taxonémie,

o respektovat’ ucéebné styly ziakov,

e ziadat’ od ziakov vlastné hodnotenie a ucenie sa zo vzajomnych chyb.

Konstuktivistické uc¢enie na nasim ziakom javi ako vel’'mi prinosné. Konstruovanie vlastného
chapania uciva je vel'mi jedine¢né a lisi sa od ziaka k ziakovi. Mozog je paralelny procesor, nie
sekvenény. Ziak musi mysliet na jednotlivosti i celok st¢asne — musi integrovat’ vedomosti z
jednotlivych tém. Ucenie sa je podporované motivaciou, vzrusenim z poznania, zaujmom.

Pri oby¢ajnom mechanickom uceni sa (zapamatavanie) sa vyssie myslienkové operacie v uzadi.

Priklad metody ¢itania s porozumenim pouzivajucu konstruktivizmus: 3P
1. Pociato¢né faktory (presage) — identifikacia vsetkého ¢o bude délezité v procese ucenia sa

ziakov.




2. Proces — aktivne ucenie sa Ziakov.
3. Produkt — vysledky ucenia sa ziakov.
Pociatocné faktory su dvojakeé:
e Ziacke (relevantné predchadzajuce vedomosti ziakov k téme a zaujem o fiu, schopnosti
ziakov, vyznam témy vzhl'adom na studijné zameranie a iné),
e ucitel'ské (ciele, metody vyucovania, skasanie — hodnotenie, klima, organizacia stadia v
skole a iné).
Proces
- hibkovy pristup,
- povrchovy pristup.
Produkty
- kvantitativne (fakty, zru¢nosti),
- kvalitativne (Struktara, transfer),
- afektivne (aktivne zapojenie sa ziakov — zaangazovanost’ na plneni uloh).
webové stranky a odborna literatara:
Grant Journal — Konstruktivizmus a jeho uplatnenie vo vyucovani (Uherova,Horiiakova)
Taxondmia ciel'ov v kognitivnej oblasti (B. S. Bloom)
Konstruktivisticky pristup vo vyucbe ako moznost’ rozvoja myslenia ziakov, Téthova, mpc)
Clenky si pripomenuli v diskusii a predlozenim ppt pracu v pedagogickom klube — zhodnotili prinos
aktivit, informacii, vyuzitie poznatkov, inovativne metody pre rozvoj Citatel'skej gramotnosti
a kritickom mysleni Ziakov a vyuzitie IKT techniky (tablet, ¢itacka, PC) a modernych aplikacii vo

svojej mimoskolskej ¢innosti.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Soria Michnikova
15. Datum 28.02. 2023
16. Podpis
17. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Eva Sleziakova
18. Datum 01.03. 2023
19. Podpis

Priloha:

Prezencna listina zo stretnutia pedagogického klubu

Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou
spravy je prezen¢na listina ucastnikov stretnutia pedagogického klubu.
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V riadku Prioritna os — Vzdelavanie

V riadku $pecificky ciel' — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatela podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

V riadku Nazov projektu - uvedie sa uplny nazov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu

V riadku Kod projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl'a zmluvy NFP

V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,.klub®) — uvedie sa nazov klubu

V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia dané¢ho klubu
ucitel'ov, ktory je totozny s datumom na prezencnej listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitel’ov, ktory je totozny s miestom konania na prezencnej listine

V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovu stranku,
kde je sprava zverejnena

V riadku Manazérske zhrnutie — uvedu sa kl'iové slova a struéné zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uveda sa v bodoch hlavné
témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zarovei sa strucne a vystizne popise priebeh stretnutia
Klubu

V riadku Zavery o odpori¢ania — uvedu sa zavery a odporucania Kk témam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o ¢innosti
vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise

V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator
klubu/veduci klubu ucitel'ov)

V riadku Datum — uvedie sa ddtum schvalenia spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.



